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Lernfeld (LF) Inhalte Lernerfolgskontrolle Tage Wochen Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag 

LF1: Einführung in 
die Ausbildung und 
Aufgaben der Sifa 

[A] Neu als Sifa 
[B] Gespräch mit der 
obersten Leitung 

  
1 1 

  SOL 1   
        01.04.2026   

  
5 2 

SEM 1 SEM 1 SEM 1 SEM 1 SEM 1   
  13.04.2026 14.04.2026 15.04.2026 16.04.2026 17.04.2026 
  

1 3 
 SOL 2    

       21.04.2026    

LF 2: Arbeitssysteme 
und Betriebliche 
Organisation 

[C] Stan des 
Arbeitsschutzes im 
Betrieb 
[D] Schwerpunkte als 
Sifa setzen 

  
  3 4 

SEM 2 SEM 2 SEM 2   
    

27.04.2026 28.04.2026 29.04.2026   

3 5 
PRA 1 PRA 1 PRA 1     

04.05.2026 05.05.2026 06.05.2026     
LF 3: Beurteilung von 
Arbeitsbedingungen 

[E] Informieren und 
Sensibilisieren zur 
Beurteilung der 
Arbeitsbedingungen 
[F] Arbeitsbedingungen 
beurteilen: Vorgehen 
und Durchführen 
[G] Gesamtkonzept zur 
Beurteilung der 
Arbeitsbedingungen 

  
3 6 

SOL 3 SOL 3 SOL 4   
      11.05.2026 12.05.2026 13.05.2026   

  
4 7 

SEM 3 SEM 3 SEM 3 SEM 3 SEM 3 
      18.05.2026 19.05.2026 20.05.2026 21.05.2026 22.05.2026 

  5 8 
 SOL 4 SOL 4 SOL 4 SOL 4 SOL 4 

  
 26.05.2026 27.05.2026 28.05.2026 29.05.2026 30.05.2026 

Abgabetermin LEK 1 
spätestens 06.06.2026 5 9 

SOL 4 SOL 4 SOL 4  SOL 4 SOL 4   

01.06.2025 02.06.2026 03.06.2026  05.06.2026 06.06.2026 

  
5 10 

PRA 2 PRA 2 PRA 2 PRA 2 PRA 2   

  
  08.06.2026 09.06.2026 10.06.2026 11.06.2026 12.06.2026 

Abgabetermin LEK 2 
spätestens 19.06.2026 5 11 

PRA 2 PRA 2 PRA 2 PRA 2 PRA 2 

15.06.2026 16.06.2026 17.06.2026 18.06.2026 19.06.2026 
LF 4: 
Arbeitssystemgestalt
ung 

[H] Bestehende 
Arbeitssysteme 
gestalten 

  5 12 
SEM 4 SEM 4 SEM 4 SOL 5 SOL 5 

    
22.06.2026 23.06.2026 24.06.2026 25.06.2026 26.06.2026 

LEK 1 

LEK 2 
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[I] Neue Arbeitssysteme 
planen 

  
5 13 

SOL 5 SOL 5 SOL 5 SOL 5 SOL 5 
      29.06.2026 30.06.2026 01.07.2026 02.07.2026 03.07.2026 

Abgabetermin LEK 3 
spätestens 08.07.2026 3 14 

SOL 5 SOL 5 SOL 5   
    

06.07.2026 07.07.2026 08.07.2026   

  
5 15 

SEM 5 SEM 5 SEM 5 SEM 5 SEM 5     

  13.07.2026 14.07.2026 15.07.2026 16.07.2026 17.07.2026   

  
5 16 

PRA 3 PRA 3 PRA 3 PRA 3 PRA 3   

  20.07.2026 21.07.2026 22.07.2026 23.07.2026 24.07.2026   

  
5 17 

PRA 3 PRA 3 PRA 3 PRA 3 PRA 3   

  27.07.2026 28.07.2026 29.07.2026 30.07.2026 31.07.2026   

Abgabetermin LEK 4 
spätestens 04.08.2026 2 18 

PRA 3 PRA 3      

03.08.2026 04.08.2026 
     

LF 5: Integration des 
Arbeitsschutzes in 
die betriebliche 
Organisation 

[J] Vorgehensweise zur 
Schaffung einer 
geeigneten 
Organisation entwickeln 
[K] Geeignete 
Organisation 
ausgestalten 
[L] Geeignete 
Organisation 
implementieren 

  
5 19 

SOL 6 SOL 6 SOL 6 SOL 6 SOL 6 
      10.08.2026 11.08.2026 12.08.2026 13.08.2026 14.08.2026 

  
5 20 

SOL 6 SOL 6 SOL 6 SOL 6 SOL 6 
      17.08.2026 18.08.2026 19.08.2026 20.08.2026 21.08.2026 

  
3 21 

SEM 6 SEM 6 SEM 6   
      24.08.2026 25.08.2026 26.08.2026   

  
5 22 

PRA 4 PRA 4 PRA 4 PRA 4 PRA 4 
      31.08.2026 01.09.2026 02.09.2026 03.09.2026 04.09.2026 

  
5 23 

PRA 4 PRA 4 PRA 4 PRA 4 PRA 4     
  07.09.2026 08.09.20266 09.09.2026 10.09.2026 11.09.2026     

Abgabetermin LEK 5 
spätestens 17.09.2026 3 24 

SEM 7 SEM 7 SEM 7   
    

14.09.2026 15.09.2026 16.09.2026 
 

 

 
 
 

  

LEK 3 

LEK 5 

LEK 4 
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Lernfeld (LF) Inhalte Art mind. 

LE 
 Prüfun

gen Lernerfolgskontrolle  Beginn Ende 

LF1: Einführung in die 
Ausbildung und 
Aufgaben der Sifa 

[A] Neu als Sifa 
[B] Gespräch mit der obersten Leitung 

SOL 1 10,5    01.04.2026 01.04.2026 

SEM 1 36    13.04.2026 17.04.2026 

SOL 2 10,5    21.04.2026 21.04.2026 
LF 2: Arbeitssysteme 
und Betriebliche 
Organisation 

[C] Stan des Arbeitsschutzes im Betrieb 
[D] Schwerpunkte als Sifa setzen 

SEM 2 18    27.04.2026 29.04.2026 

PRA 1 31,5    04.05.2026 06.06.2026 
LF 3: Beurteilung von 
Arbeitsbedingungen 

[E] Informieren und Sensibilisieren zur Beurteilung der 
Arbeitsbedingungen 
[F] Arbeitsbedingungen beurteilen: Vorgehen und Durchführen 
[G] Gesamtkonzept zur Beurteilung der Arbeitsbedingungen 

SOL 3 31,5    11.05.2026 13.05.2026 

SEM 3 36    18.05.2026 22.05.2026 

SOL 4 105 LEK 1 Abgabetermin LEK 1 spätestens 06.06.2026 26.05.2026 06.06.2026 

PRA 2 105 LEK2 Abgabetermin LEK 2 spätestens 19.06.2026 08.06.2026 19.06.2026 
LF 4: 
Arbeitssystemgestaltung 

[H] Bestehende Arbeitssysteme gestalten 
[I] Neue Arbeitssysteme planen 

SEM 4 18   22.06.2026 26.06.2026 

SOL 5 105 LEK 3 Abgabetermin LEK 3 spätestens 08.07.2026 25.06.2026 08.07.2026 

SEM 5 36   13.07.2026 17.07.2026 

PRA 3 126 LEK 4 Abgabetermin LEK 4 spätestens 04.08.2026 20.07.2026 04.08.2026 
LF 5: Integration des 
Arbeitsschutzes in die 
betriebliche 
Organisation 

[J] Vorgehensweise zur Schaffung einer geeigneten Organisation 
entwickeln 
[K] Geeignete Organisation ausgestalten 
[L] Geeignete Organisation implementieren 

SOL 6 105   10.08.2026 21.08.2026 

SEM 6 18   24.08.2026 26.08.2026 

PRA 4 105   31.08.2026 11.09.2026 

SEM 7 18 LEK 5 Abgabetermin LEK 5 spätestens 16.09.2026 14.09.2026 16.09.2026 
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Hinweis:  
Die Tage im Seminar sind "Netto"-Tage, d. h. ein mit vier Tagen angegebenes Seminar dauert z. B. von Montag 13:30 Uhr bis Freitag 12:30 Uhr. Analog dazu erstreckt sich ein mit zwei Tagen 
beziffertes Seminar von Montag 13:30 Uhr bis Mittwoch 12:30 Uhr oder von Mittwoch 13:30 Uhr bis Freitag 12:30 Uhr. 
An Folgetagen beginnt das Seminar in der Regel um 08:00 Uhr und endet um 17:00 Uhr. 
 
Für die Tage im SOL bzw. im Praktikum kann zur groben Abschätzung ein Aufwand von ca. 9 bis 10 Stunden/Tag gerechnet werden. Diese Tage verteilen sich über einen Zeitraum von 
mehreren Wochen (genaueres ergibt sich aus dem jedem Teilnehmenden ausgehändigten Ausbildungsplan). In Summe muss den Teilnehmenden, neben den Zeiten für die Seminarbesuche, 
eine zeitliche Ressource von ca. 700 Stunden während der Dauer der Ausbildung zur Verfügung gestellt werden. 
 
Die Kompetenzentwicklung der Teilnehmenden wird in den Lernerfolgskontrollen (LEK) überprüft. 
 
Eine Lehreinheit (LE) umfasst 45 Min. Für die Seminare werden mindestens 9 LE, für SOL und PRA werden 10,5 LE angesetzt. 
 
Legende: 
 SEM Seminar 
 SOL Selbstorganisierte Lernzeit 
 PRA Praktikum 
 LEK  Lernerfolgskontrolle 
 
 
 
 


